(( S CRNOGORSKI
ELEKTROPRENOSNI

SISTEM AD

Odbor direktora
Broj: 1-1-D/23-3323/8
Podgorica, 21.12.2023. godine

Na osnovu clana 45 Statuta Crnogorskog elektroprenosnog sistema AD br. 6209 od
01.07.2021. godine, kao i na osnovu Informacije o izmjenama i dopunama Pravilnika o
rjeSavanju stambenih potreba zaposlenih broj 100-D/23-3231/1 od 14.12.2023. godine,
Odbor direktora Drustva je na V sjednici XX saziva odrzanoj 21.12.2023. godine, donio
sledecu:

ODLUKU

1, Usvajaju seizmjene i dopune Pravilnika o rjesavanju stambenih potreba zaposlenih
broj 1800/1 od 01.03.2022. godine.

2, U Pravilniku o rjesavanju stambenih potreba zaposlenih broj 1800/1 od
01.03.2022. godine, ¢lan 19 mijenja se i sada glasi:

"(1) lz sredstava opredijeljenih za rjeSavanje stambenih potreba zaposlenih, koja ne
ukljucuju sredstva za zaposlene koji obavljaju poslove koji su od posebnog znadaja za
Drustvo, lzvrini direktor e prioritetno, i u skladu sa ovim Pravilnikom, rijesiti stambenu
potrebu zaposlenih, koji kumulativno zadovoljavaju sledece uslove:

- da nije rijesio stambenu potrebu u skladu sa ovim Pravilnikom;

- dajeu godini u kojoj mu prestaje radni odnos po sili zakona (zbog odlaska u starosnu
penziju, ili u sluCaju gubitka radne sposobnosti), podnio zahtjev za prioritetno
rjeSavanje stambene potrebe;

- da ima najmanje 20 godina radnog staza u Drustvu, ukljuCujudi i staz u pravnom
prethodniku (Elektroprivreda Crne Gore AD Niksi¢) ostvaren do dana osnivanja
Drustva."

(2) Zahtjev iz stava (1) ovog ¢lana mora da sadrzi svu dokumentaciju koja se, shodno ovom
Pravilniku, prilaze prilikom prijave na oglas za rjeSavanje stambenih potreba.

3. Ova odluka stupa na snagu danom donos3enja dok izmijenjeni i dopunjeni Pravilnik
stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Drustva.
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Na osnovu clana 45 Statuta Crnogorskog elektroprenosnog sistema AD br. 6209 od
01.07.2021. godine, Odbor direktora Drustva na V sjednici XX saziva odrzanoj 21.12.2023.
godine, donio je

IZMJENE | DOPUNE
PRAVILNIKA O RJESAVANJU STAMBENIH POTREBA ZAPOSLENIH

Clan 1

U Pravilniku o rjesavanju stambenih potreba zaposlenih broj 1800/1 od 01.03.2022.
godine, ¢lan 19 mijenja se i glasi:

"(1) lz sredstava opredijeljenih za rjeSavanje stambenih potreba zaposlenih, koja ne
ukljucuju sredstva za zaposlene koji obavljaju poslove koji su od posebnog znacaja za
Drustvo, lzvrsni direktor ¢e prioritetno, i u skladu sa ovim Pravilnikom, rijesiti stambenu
potrebu zaposlenih, koji kumulativno zadovoljavaju sledece uslove:

- da nije rijeSio stambenu potrebu u skladu sa ovim Pravilnikom;

- daje u godini u kojoj mu prestaje radni odnos po sili zakona (zbog odlaska u starosnu
penziju, ili u slucaju gubitka radne sposobnosti). podnio zahtjev za prioritetno
rjeSavanje stambene potrebe;

- da ima najmanje 20 godina radnog staza u Drustvu, ukljuCujudi i staz u pravnom
prethodniku (Elektroprivreda Crne Gore AD Niksi¢) ostvaren do dana osnivanja
Drustva."

(2) Zahtjev iz stava (1) ovog ¢lana mora da sadrzi svu dokumentaciju koja se, shodno ovom
Pravilniku, prilaze prilikom prijave na oglas za rjesavanje stambenih potreba.

Clan 2

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Drustva.

PREDSJEDNIK ODBORA,

Bt )




