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Agenciju za zastitu licnih podataka i slobodan pristup informacijama

Na osnovu odredbe ¢lana 129 stav 1 Zakona o upravnom postupku ("Sl. list CG", br. 56/14, 20/15,
40/16i 37/17) izjavljujem:

ZA L BUZBOG “CUTANJA UPRAVE"
dostavljeno u dva primjerka

Dana 27.12.2022. godine podnio sam zahtjev za slobodan pristup informacijama, kojim sam od
Crnogorskog elektroprenosnog sistema AD Podgorica, odnosno izvrSnog direktora kompanije,
zatraZio dostavljanje kopija sledecih informacija:

"W

- Kopiju svih ugovora koje je Crnogorski elektroprenosni sistem AD Podgorica zakljucio sa
Dusanom Pejovi¢em, ukljucuju¢i Ugovore o radu, Ugovore o djelu, Ugovore o privremenih i
povremenih poslovima, Ugovore o dopunskom radu, konsultanske ugovore, Ugovore o
volentarskom radu i sl.

- Kopiju ugovora o stru¢nom osposobljavanju Dusana Pejovica.

Imenovani je u CGES-u bio angaZovan na programu stru¢nog osposobljavanja, u periodu od 15.
januara do 15. oktobra 2022. godine.

Napominjem da u traZenim dokumentima, shodno odredbama Zakona o slobodnom pristupu
informacijama, zastitite licne podatke predvidene zakonom kojim se ureduje zastita podataka o
licnosti. “

Kako prvostepeni organ nije postupio po naprijed navedenom zahtjevu, te shodno odredbi ¢lana 31
stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ("Sl. list Crne Gore", br. 44/12 i 30/17) nije
donio i dostavio rje$enje u propisanom roku:

PREDLAZEM

da Agencija za zaStitu licnih podataka i slobodan pristup informacijama nakon sprovedenog
postupka usvoji Zalbu i nalozi donoS$enje rjeSenja po zahtjevu za slobodan pristup informacijama.

U Podgorici, dana 18.01.2023. godine.

Podnosilac zalbe:

T
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Miljan KneZevié |
| 111 Crnogorskih Serdara b.b.-Podgorica |
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Prilog: kopija zahtjeva za slobodan pristup informacijama |
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Gospodine Asanovicu,

Na osnovu ¢lana 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ("Sl. list Crne Gore", br. 44/12 i
30/17) podnosim zahtjev za pristup informaciji, te Vas molim da mi dostavite:

- Kopiju svih ugovora koje je Crnogorski elektroprenosni sistem AD Podgorica zakljucio sa
Duganom Pejovi¢em, ukljucujuci Ugovore o radu, Ugovore o djelu, Ugovore o privremenih i
povremenih poslovima, Ugovore o dopunskom radu, konsultanske ugovore, Ugovore 0
volentarskom radu i sl.

- Kopiju ugovora o stru¢nom osposobljavanju Dusana Pejovica.

Imenovani je u CGES-u bio angaZovan na programu stru¢nog osposobljavanja, u periodu od 15.
januara do 15. oktobra 2022. godine.

Napominjem da u traZenim dokumentima, shodno odredbama Zakona o slobodnom pristupu
informacijama, zaStitite licne podatke predvidene zakonom kojim se ureduje zastita podataka o
li¢nosti.

Molim Vas da mi predmetne informacije dostavite elektronskim putem na e mail adresu podnosioca
zahtjeva - advokata Miljana KneZevica, miljanknezevic@t-com.me.

U Podgorici, dana 26.12.2022. godine

Podnosilac zahtjeva
Miljan KneZevi¢, advokat
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Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informacijama

Gospodine Asanovicu,

Na osnovu ¢lana 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ("SL. list Crne Gore", br. 44/12 i
30/17) podnosim zahtjev za pristup informaciji, te Vas molim da mi dostavite:

- Kopiju svih ugovora koje je Crnogorski elektroprenosni sistem AD Podgorica zakljucio sa
Duganom Pejovi¢em, uklju¢ujuéi Ugovore o radu, Ugovore o djelu, Ugovore o privremenih i
povremenih poslovima, Ugovore o dopunskom radu, konsultanske ugovore, Ugovore o
volentarskom radu i sl.

- Kopiju ugovora o stru¢nom osposobljavanju DuSana Pejovica.

Imenovani je u CGES-u bio angaZzovan na programu strucnog osposobljavanja, u periodu od 15.
januara do 15. oktobra 2022. godine.

Napominjem da u traZenim dokumentima, shodno odredbama Zakona o slobodnom pristupu
informacijama, zastitite li¢tne podatke predvidene zakonom kojim se ureduje zaStita podataka o
licnosti.

Molim Vas da mi predmetne informacije dostavite elektronskim putem na e mail adresu podnosioca

zahtjeva - advokata Miljana KneZevi¢a, miljanknezevic@t-com.me.
U Podgorici, dana 26.12.2022. godine

Podnosilac zahtjeva
Miljan Knezevi¢, advokat
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IZVRSNI DIREKTOR

(('fes CRNOGORSKI
ELEKTROPRENOSNI
————%a SISTEM AD
Broj: UP-301-UP1/23-2/2
Podgorica, 19.01.2023.
Na osnovu ¢lana 30 i 37 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“SI. list CG“, br.
44/12 i br. 30/17), ¢lana 54 Statuta Crnogorskog elektroprenosnog sistema AD br. 6209 od
01.07.2021. godine, a u vezi sa ¢lanom 125 stav 6 Zakona o upravnom postupku ("SI. list
CG", br. 56/2014, 20/2015, 40/2016 i 37/2017) i zahtjevom za slobodan pristup
informacijama advokata Miljana Knezevica broj 9171 od 27.12.2022. godine, rjesavajuci
po zalbi zbog .cutanja uprave” advokata Miljana KneZeviéa broj 246 od 19.01.2023.
godine,donosim

RJESENJE

1. Usvaja se zalba zbog .cutanja uprave” advokata Miljana KneZeviéa broj 246 od
19.01.2023. godine, kao osnovana.

2. Djelimi¢no se usvaja zahtjev za slobodan pristup informacijama advokata Miljana
KneZevica broj 9171 od 27.12.2022. godine, kao osnovan, i dozvoljava se pristup
traZzenoj informaciji i to:

- kopiji Ugovora o stru¢nom osposobljavanju broj 285 od 18.01.2022. godine.
Ogranicava se pristup trazenoj informaciji u dijelu koji se odnosi na licne podatke:
adresu prebivalista, broj ziro racuna i jedinstveni mati¢ni broj.

3. Podnosiocu zahtjeva bice omogucen pristup informaciji iz tacke 2 dispozitiva ovog
rjeSenja dostavljanjem kopije Ugovora o struénom osposobljavanju broj 285 od
18.01.2022. godine, na nacin za koji se podnosilac zahtjeva opredijelio, i to
elektronskim putem na e-mail adresu: miljanknezevic@t-com.me.

4. Podnosilac zahtjeva, iz razloga ekonomi¢nosti i srazmjernosti, u cilju zastite prava
stranaka od javnog interesa, ne snosi troskove postupka jer isti ne prelaze iznos od 3,00
eura.

5. Zalba ne odlaze izvrienje rje3enja.

Obrazlozenje

Dana 19.01.2023. godine advokat Miljan KneZevi¢ izjavio je zalbu zbog .c¢utanja uprave”
koja je kod ovog Drustva zavedena pod brojem 246, u bitnom zbog toga 3to prvostepeni
organ nije postupio po zahtjevu za slobodan pristup informacijama broj 9171 od
27.12.2022. godine.

Rjesavajuci po predmetnoj Zalbi, prvostepeni organ je nasao da je ista dopustena,
blagovremena, izjavljena od strane ovlas¢enog lica, te da je kao osnovanu valja usvojiti, pa
je primjenom odredbi ¢lana 125 stav 6 Zakona o upravnom postupku odluéeno kao u tacki
1 dispozitiva ovog rje3enja.
Naime, predmetnim zahtjevom traZeno je dostavljanje:
- Kopija svih ugovora koje je Crnogorski elektroprenosni sistem AD Podgorica zakljucio
sa Dusanom Pejovicem, ukljucuju¢i Ugovore o radu, Ugovore o djelu, Ugovore o
priviemenim i povremenim poslovima, Ugovore o dopunskom radu, konsultantske

Bulevar Svetog Petra Cetinjskog 18, 81000 Podgorica, Crna Gora, www.cges.me, office@cges.me
Tel: +382 (0)20 407 604, Fax: 241 616, ZR: 510-27152-64, CRPS Reg.br. 4-0008972, PIB: 02751372, PDV: 30/31-08688-3




ugovore, Ugovore o volonterskom radu i sl., i

- Kopije Ugovora o struénom osposobljavanju Dusana Pejoviéa.
Podnosilac zahtjeva izabrao je nacin za dostavljanje zahtjevom trazenih informacija
elektronskim putem, i to na e-mail adresu: miljanknezevic@t-com.me.

U postupku po predmetnom zahtjevu i predmetnoj Zalbi, prvostepeni organ je utvrdio da
posjeduje informaciju iz tacke 2 dispozitiva ovog rjesenja, te nalazi da u ovom dijelu zahtjev
treba usvojiti kao osnovan, u skladu sa odredbama ¢lana 13 i 30 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama, dok je ¢lanom 14 istog zakona propisano da organ vlasti moze
ograniciti pristup informaciji ili dijelu informacije, ako je to u interesu zastite privatnosti od
objelodanjivanja podataka predvidenih zakonom kojim se utvrduje zastita podataka o
licnosti (puno ime i prezime, brojevi li¢énih karata, adrese prebivalista, Ziro racuni i
jedinstveni mati¢ni brojevi).

Sa druge strane, nakon utvrdenog ¢injeni¢nog stanja, prvostepeni organ je utvrdio da
predmetni zahtjev, u dijelu kojim se traZi dostavljanje kopija svih ugovora koje je
Crnogorski elektroprenosni sistem AD Podgorica zakljuéio sa Dusanom Pejovicem,
ukljucuju¢i Ugovore o radu, Ugovore o djelu, Ugovore o privremenim i povremenim
poslovima, Ugovore o dopunskom radu, konsultantske ugovore, Ugovore o volonterskom
radu i sl., valja odbiti kao neosnovan, jer ovo Drustvo sa Dusanom Pejovicem nije zakljucilo
nijedan od navedenih ugovora.

O nacinu pristupa trazenoj informaciji organ vlasti je odlucio shodno odredbama ¢lana 21
Zakona o slobodnom pristupu informacijama, kao u tacki 3 dispozitiva ovog rjeenja.

Ovo Drustvo odlucilo je shodno odredbama ¢lana 4 Uredbe Vlade Crne Gore o naknadi
troskova u postupku za pristup informacijama ("SI. list CG", br. 66/2016), kojim je
propisano da organ vlasti moze, iz razloga ekonomicnosti i srazmjernosti, u cilju zastite
prava stranaka i javnog interesa, odluciti da podnosiocu zahtjeva ne naplacuje troskove
postupka ukoliko isti ne prelaze iznos od 3,00 eura, 3to je slu¢aj u konkretnom, jer obra¢un
za skeniranje 2 sranice informacije kojoj je dozvoljen pristup, po cijeni od 0,20 eura po
stranici, iznosi 0,40 eura, te je odluceno kao u tacki 4 dispozitiva ovog rjesenja.

Kako Zalba na rje3enje kojim se dozvoljava pristup informaciji ne odlaze izvrienje rjesenja,
to je shodno odredbama ¢lana 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama odlu¢eno
kao u tacki 5 dispozitiva rje3enja.

Imajudi u vidu naprijed naznaceno odluceno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.
PRAVNA POUKA: Protiv ovog RjeSenja moZe se izjaviti zalba Agenciji za zastitu licnih
podataka i slobodan pristup informacijama, preko organa koji je rjesavao u prvom stepenu

u roku od 15 dana od dana prijema rje3enja.

IZVRSNI DIREKTOR,
Ivan Asanovi¢, dipl. inZ. el.

/.éd,{/f/ Zzﬁﬁi—
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Broj: Z2&S
Podgorica: (8. | (QQ 8969

Na osnovu ¢lana 8 Zakona o struénom osposobljavanju lica sa steCenim visokim
obrazovanjem ("Sl. list Crne Gore", br. 38/12 ), zakljucuje se

UGOVOR O STRUCNOM OSPOSOBLJAVANJU

Izmedu:
Crnogorskog elektroprenosnog sistema AD Podgorica, sa sjedistem u Podgorici,
koga zastupa lzvréni direktor lvan Asanovi¢, dipl.el.ing. (u daljem tekstu: Poslodavac)

i
DusSana Pejovi¢a, JMBG sa prebivaliStem (boravistem) u i
ste¢enom kvalifikacijom - stepen Bachelor (BSc) na Pravnom fakultetu u Podgorici, studijski
program Pravne nauke, u nivou VI Nacionalnog okvira kvalifikacija (u daljem tekstu:
Korisnik).

Clan 1
Ugovor se zakljucuie radi obavljanja stru¢nog osposobljavanja Korisnika, bez zasnivanja
radnog odnosa, za poslove i zadatke iz nadleznosti Poslodavca koji se odnose na: poslove

koje u Crnogorskori: elektroprenosnom sistemu AD Podgorica obavlja diplomirani pravnik
u Sluzbi za javne nabavke, prema programu strucnog osposobljavanja.

Clan 2
Stru¢no osposobljavanje Korisnik ¢e obavljati u Podgorici.

Clan 3

Ugovor o struénom osposobljavanju se zakljuCuje na period od 9 (devet) mjeseci, pocCev
od 15. januara 2022. godine do 15.oktobra 2022.godine.

Clan 4

Poslodavac je duzan da Upravi za kadrove dostavlja lzvjestaj o obavljanju struc¢nog
osposobljavanja Korisnika, najkasnije do kraja mjeseca za tekudi mjesec.

Clan 5

Korisnik ostvaruje pravo na mjesecnu nov€anu naknadu za stru¢no osposobljavanje u neto

iznosu od 50% prosjecne neto zarade u Crnoj Gori u 2021. godini prema podacima Uprave

za statistiku Crne Gore.

Sredstva su obezbjedena u BudZetu Crne Gore i ispla¢uju se na Ziro-racun Korisnika br.
kod ' na osnovu lzvjestaja Poslodavca iz clana 4 ovog

ugovora.



Clan 6

Korisnik za vrijeme stru¢nog osposobljavanja ostvaruje pravo na zdravstveno osiguranje
kao nezaposleno lice.

Clan 7

Za vrijeme stru¢nog osposobljavanja na Korisnika se u odnosu na njegova prava, obaveze
i odgovornosti shodno primjenjuju opsti propisi o radu.

Clan 8

Ovaj ugovor se moze raskinuti:
- sporazumnim raskidom ugovora Poslodavca i Korisnika:

- otkazom ugovora od strane Korisnika.

Poslodavac moze raskinuti ugovor o stru¢nom osposobljavanju ako za to postoje

opravdani razlozi, i to:
- zbog nepostovanja obaveza iz Ugovora od strane Korisnika;

- ako je ponasanje Korisnika takvo da ne moZe nastaviti stru¢no osposobljavanje.

Odluku o raskidu Ugovora o stru¢nom osposobljavanju Poslodavac moze dati Korisniku
nakon Sto je prethodno, u roku ne kra¢em od § dana, u pisanoj formi upoznao Upravu
za kadrove i upozorio Korisnika o postojanju razloga za raskid.

Clan 9

Za eventualne sporove nadlezan je Osnovni sud u Podgorici.

Clan 10

Ovaj ugovor sacinjen je u 5 (pet) primjeraka, od kojih po 2 (dva) primjerka zadrzavaju
Poslodavac i Korisnik, a 1 (jedan) primjerak Poslodavac dostavlja Upravi za kadrove.

Izvrsni direktor, KORISNIK,

Ivan Asanovic dipl.el.ing. Dusan Pejovié
7 1 .
el Jeuk. Dyesc

U Podgorici, dana 14.01.2022.godine




